Klauzula informacyjna dla uczestnikdw szkolen organizowanych przez Niepubliczny
Osrodek Doskonalenia Nauczycieli Grupy MAC S.A. w Kielcach

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE
L 119 z 04.05.2016) informujemy, iz:

1. Administratorem Panstwa danych osobowych przekazanych w ramach organizacji szkolefi Niepublicznemu
Osrodkowi Doskonalenia Nauczycieli Grupy MAC S.A. jest GRUPA MAC SPOLKA AKCYJNA z siedzibg w: 25-561
Kielce, ul. Witosa 76 wpisana do rejestru przedsiebiorcdw KRS nr: 0000047059 Sad Rejonowy w Kielcach X
Wydziat Gospodarczy KRS, NIP: 657-008-22-45, REGON: 008149990

2. Kontakt z Administratorem w sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych jest mozliwy droga
mailowg: email: sos_dane@mac.pl oraz telefoniczng pod numerem tel. +48 41 366 55 55.

3. Panstwa dane osobowe przetwarzane bedg w celu rekrutacji i organizacji szkolefh w Niepublicznym Osrodku
Doskonalenia Nauczycieli Grupy MAC S.A. na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO z 27 kwietnia 2016 r., czyli
wyrazonej zgody.

4. Przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci danych oraz ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, a takze prawo sprzeciwu, zazgdania zaprzestania przetwarzania i przenoszenia danych, jak
réwniez prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie oraz prawo do wniesienia skargi do organu
nadzorczego (tj.: Prezesa UODO).

5. Podanie danych jest dobrowolne lecz niezbedne do wziecia udziatu w szkoleniu.

6. Odbiorcami Panistwa danych osobowych mogg by¢ wytacznie podmioty przetwarzajgce powierzone im dane
na podstawie umowy z Administratorem i zgodnie z poleceniami Administratora np. firmy kurierskie, firmy
Swiadczgce ustugi informatyczne, ustugi ksiegowe, a takze podmioty uprawnione do ich uzyskania na podstawie
przepisdw obowigzujacego prawa.

7. W celu dostosowania oferty NODN do potrzeb nauczycieli i dyrektoréw Administrator zastrzega sobie
mozliwos¢ profilowania danych pod katem szkolers i wydarzen adekwatnie do danych przekazanych NODN
przez osoby rejestrujgce sie elektronicznie i osobiscie.

8. Panstwa dane w okreslonych sytuacjach mogg by¢ przekazywane poza EOG; nie bedg udostepniane
organizacjom miedzynarodowym.

9. Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane do momentu, gdy ustanie cel dla ktérego zostaty zebrane oraz
przez okres wykonywania zadan wskazanych w pkt. 3, a takze przez okres wymagany przepisami prawa
dotyczacymi archiwizowania dokumentéw oraz uptywu terminu dochodzenia roszczen.
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Klauzula informacyjna dla uczestnikow szkolen realizowanych w ramach zaméwien
publicznych w Niepublicznym Osrodku Doskonalenia Nauczycieli Grupy MAC S.A. w
Kielcach

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE
L 119 z 04.05.2016) informujemy, iz:

1. Administratorem Panstwa danych osobowych przekazanych w ramach organizacji szkolen Niepublicznemu
Osrodkowi Doskonalenia Nauczycieli Grupy MAC S.A. jest GRUPA MAC SPOtKA AKCYINA z siedzibg w: 25-561
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Kielce, ul. Witosa 76 wpisana do rejestru przedsiebiorcéw KRS nr: 0000047059 Sad Rejonowy w Kielcach X
Wydziat Gospodarczy KRS, NIP: 657-008-22-45, REGON: 008149990

2. Kontakt z Administratorem w sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych jest mozliwy drogg
mailowg: email: sos_dane@mac.pl oraz telefoniczng pod numerem tel. +48 41 366 55 55.

3. Panistwa dane osobowe przetwarzane beda w celu:
a) realizacji umowy: przeprowadzenie szkolenia, wystawienie zaswiadczenia,

b) prowadzenia rejestru zaswiadczen i Swiadectw w Niepublicznym Osrodku Doskonalenia Nauczycieli Grupy
MAC S.A. w Kielcach na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c (RODO)

zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie placéwek
doskonalenia nauczycieli.

4. Przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci danych oraz ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, a takze prawo sprzeciwu, zazadania zaprzestania przetwarzania i przenoszenia danych, jak réwniez
prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (tj.:
Prezesa UODO).

5. Panstwa dane osobowe nie bedg udostepniane podmiotom trzecim. Odbiorcami danych bedg tylko instytucje
upowaznione z mocy prawa.

6. Panstwa dane w okreslonych sytuacjach mogg by¢ przekazywane poza EOG (z uwagi na korzystanie przez
Administratora z zewnetrznych dostawcéw réznych ustug, np. Meta Platforms Ireland Limited (Facebook i spotki
zalezne), Google, Przelewy24, Blik, itp. dane mogg by¢ w catosci lub czesciowo przechowywane na serwerach
poza UE); dane nie bedg udostepniane organizacjom miedzynarodowym.

7. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa dotyczgcymi archiwizowania
dokumentdéw oraz przez okres uptywu terminu dochodzenia roszczen.
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Klauzula informacyjna dla uczestnikow postepowan z zakresu zamoéwien publicznych

Niepubliczny Osrodek Doskonalenia Nauczycieli Grupy MAC S.A. w Kielcach informuje Panig/Pana o przetwarzaniu danych
osobowych stanowigcych Pani/Pana wtasnos$¢ zgodnie z art. 13 ust. 1-2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych, zwane dalej ,,RODO”):

1. Administratorem Panstwa danych osobowych przekazanych Niepublicznemu Osrodkowi Doskonalenia
Nauczycieli Grupy MAC S.A. jest GRUPA MAC SPOtKA AKCYJNA z siedziba w: 25-561 Kielce, ul. Witosa 76 wpisana
do rejestru przedsiebiorcow KRS nr: 0000047059 Sad Rejonowy w Kielcach X Wydziat Gospodarczy KRS, NIP: 657-
008-22-45, REGON: 008149990

2. Kontakt z Administratorem w sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych jest mozliwy drogg
mailowa: email: sos_dane@mac.pl oraz telefoniczng pod numerem tel. +48 41 366 55 55.

3. Cele i podstawy przetwarzania Pani/Pana danych osobowych przez Administratora:
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1) w celu przeprowadzenia postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego, w celu oceny ztozonej
oferty na wykonanie zamoéwienia publicznego, w celu podjecia stosownych dziatar przed zawarciem umowy
oraz w celu wykonania zawartej umowy (podstawa art. 6 ust. 1 lit. b i c RODO);

2) w celach archiwalnych (dowodowych) bedacych realizacjg prawnie uzasadnionego interesu
zabezpieczenia informacji przez Administratora, na wypadek prawnej potrzeby wykazania faktéw (podstawa art.
6 ust. 1 lit. f RODO);

3) w celu ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami bedgcych realizacjg
prawnie uzasadnionego interesu Administratora (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

4. Osoba, ktorej dane dotyczg, ma prawo w dowolnym momencie wnies¢ sprzeciw — z przyczyn zwigzanych z jej
szczegblng sytuacjy — wobec przetwarzania dotyczgcych jej danych osobowych opartego na art. 6 ust. 1 lit. e)
lub f), w tym profilowania na podstawie tych przepiséw.

1) W zakresie, w jakim podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest przestanka prawnie
uzasadnionego interesu administratora, przystuguje Pani/Panu prawo whniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

Administrator zaprzestanie przetwarzania Pani/Pana danych w tych celach, chyba ze Administrator
bedzie w stanie wykazaé, ze w stosunku do Pani/Pana danych istniejg dla Administratora wazne prawnie
uzasadnione podstawy, ktére sg nadrzedne wobec Pani/Pana intereséw, praw i wolnosci lub Pani/Pana dane
beda niezbedne Administratorowi do ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

2) Aby wykonaé prawo do sprzeciwu, nalezy skontaktowac sie z Administratorem danych i ztozy¢
pisemny wniosek.

5. Kategorie przetwarzanych danych

Niepubliczny Osrodek Doskonalenia Nauczycieli Grupy MAC S.A. w Kielcach bedzie przetwarza¢ Pani/Pana dane
osobowe w zakresie niezbednym do przeprowadzenia postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego w
oparciu o przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1986 z
poZniejszymi zmianami), badz w zwigzku z realizacjg zawartej umowy.

6. Okres przechowywania danych
Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez Administratora:

1) dla celéw przeprowadzenia postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego przez okres
prowadzenia postepowania,

2) dla celdw i przez okres wykonywania zawartej umowy oraz do momentu przedawnienia
potencjalnych roszczen wynikajacych z umowy lub innego tytutu,

3) dla obowigzku spetnienia przepiséw o archiwizacji, przez okres nie dtuzy niz 5 lat, od dnia
zakonczenia postepowania.

7. Odbiorcy danych

Pani/Pana dane osobowe mogg zosta¢ przekazane wytgcznie na podstawie przepiséw prawa.
8. Prawa os6b, ktorych dane dotycza:

Zgodnie z RODO, przystuguje Pani/Panu:

1) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
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2) prawo sprostowania (poprawiania), aktualizowania swoich danych;
3) prawo usuniecia danych, ograniczenia przetwarzania danych;
4) prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych;
5) prawo przenoszenia danych;
6) prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego.
9. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

Administrator nie dokonuje profilowania w sposéb zautomatyzowany.
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Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy w Niepublicznym Osrodku Doskonalenia
Nauczycieli Grupy MAC S.A. w Kielcach

Zgodnie z art. 13 ust. 1i ust. 2 oraz art. 14 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE — RODO informujemy, iz:

1. Administratorem Panstwa danych osobowych przekazanych Niepublicznemu Osrodkowi Doskonalenia
Nauczycieli Grupy MAC S.A. jest GRUPA MAC SPOtKA AKCYINA z siedziba w: 25-561 Kielce, ul. Witosa 76 wpisana
do rejestru przedsiebiorcdw KRS nr: 0000047059 Sad Rejonowy w Kielcach X Wydziat Gospodarczy KRS, NIP: 657-
008-22-45, REGON: 008149990

2. Kontakt z Administratorem w sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych jest mozliwy
drogg mailowa: email: sos_dane@mac.pl oraz telefoniczng pod numerem tel. +48 41 366 55 55

3. Cele i podstawy przetwarzania
Bedziemy przetwarza¢ Pani/Pana dane osobowe:

1) w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji, na podstawie uprawnienia pracodawcy wynikajgcego z art.
22" kodeksu pracy i w zakresie: imienia i nazwiska, imion rodzicéw, daty urodzenia, miejsca
zamieszkania, adresu do korespondencji, wyksztatcenia i przebiegu dotychczasowego zatrudnienia.
Podstawg przetwarzania wyzej wymienionych danych osobowych jest obowigzek prawny (art. 6 ust. 1
pkt c RODO),

2) w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji, na podstawie Pani/Pana zgody na przetwarzanie Pani/Pana
danych osobowych, tj. danych osobowych innych niz wskazane w punkcie powyzej, przekazanych w CV,
formularzu, liscie motywacyjnym i innych dokumentach. Podstawg przetwarzania jest ww. zgoda (art. 6
ust. 1 lit. a) RODO),

3) w celu realizacji uzasadnionego interesu administratora w zakresie danych pozyskanych od Pani/Pana
w trakcie procesu rekrutacji w zwigzku ze sprawdzeniem Pani/Pana umiejetnosci i zdolnosci
potrzebnych do pracy na okreslonym w ogtoszeniu stanowisku. Podstawg przetwarzania tych danych
jest nasz uzasadniony interes (art. 6 ust. 1 lit. f RODO),

4) w celu realizacji uzasadnionego interesu administratora na wypadek prawnej potrzeby wykazania
faktow, wykazania wykonania obowigzkéw (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. f RODO),
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5) w celu przeprowadzenia przysztych proceséw rekrutacyjnych, na podstawie Pani/Pana zgody na
przetwarzane danych osobowych przekazanych w CV, formularzu, liscie motywacyjnym i innych
dokumentach. Podstawg przetwarzania jest ta zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO).

4. Prawa 0s6b, ktérych dane dotyczg

Zgodnie z RODO, przystuguje Pani/Panu prawo zadania dostepu do swoich danych osobowych oraz otrzymania
ich kopii, prawo zgdania ich sprostowania (poprawiania), usuniecia lub ograniczenia przetwarzania swoich
danych osobowych, a takze prawo do przenoszenia swoich danych osobowych. W kazdej chwili przystuguje
Pani/Panu prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, przetwarzanych na podstawie art. 6
ust. 1 lit. f RODO, wskazanych powyzej w pkt 3. Powyzsze zgdania mozna przestaé na adresy wskazane w pkt 1.
lub 2. Ponadto, zgodnie z RODO przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

5. Dane osobowe zawarte w przekazanych przez Panig/Pana dokumentach aplikacyjnych bedg przetwarzane do
czasu zakoniczenia procesu rekrutacji oraz przez okres 14 dni po zakonczeniu procesu rekrutacji, a w przypadku
0s6b wpisanych na rezerwowa liste kandydatédw do czasu nastepnego konkursu, jednak nie dtuzej niz 12
miesiecy po zakoniczeniu procesu rekrutacji - liczac od dnia ogtoszenia wynikéw konkursu. Jezeli przekazane
przez Panig/Pana dokumenty nie zostang odebrane w ciggu 7 dni od zakoniczenia procesu rekrutacji to zostang
one zniszczone.

6. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepisow prawa oraz podmioty wspoétpracujgce w procesie rekrutacji.

7. Podanie danych osobowych w zakresie imienia i nazwiska, daty urodzenia, miejsca zamieszkania,
wyksztatcenia oraz przebiegu dotychczasowego zatrudnienia jest warunkiem wziecia udziatu w danym procesie
rekrutacyjnym. W pozostatym zakresie podanie danych osobowych jest dobrowolne.

8. Przetwarzanie Pani/Pana danych nie bedzie podlegato zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1i4 RODO

9. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych).

10. Podanie danych osobowych w zakresie wskazanym w przepisach Kodeksu pracy (art. 221 § 1) jest
obligatoryjne i bedg one przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. b
RODO); w pozostatym zakresie podanie danych jest dobrowolne — dane bedg przetwarzane na podstawie zgody
(art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana przez Panig/Pana w dowolnym czasie.
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